Ressources humaines

Negociation - gestion du personnel - médiation

Compétences Formation
- DUT GEA
- Aisance relationnelle -Licence Science de gestion
- Diplomatie - Master Ressources humaines

. Parcours strategie et
dialogue social

M
i
M
Difficultés y :
Hiérarchie
- L'évolution de la législation - Directeur des ressources
du travail humaines
- Le C|imot SOCiOI - ReSpOnSOble ressources
humaines
- Chargé de recrutement et
d'intégration
Rémunération
Environ 30 000 €
brut annuel
Vannes
. Fiche métier réalisée dans le cadre d'un projet tutoré de 2eme année GEA METIERS

Université Bretagne Sud a partir d'interviews de professionnels février 2022



